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Ova je knjiga rezultat dugotrajnog i samotničkog putovanja. 
Započelo je tijekom božićnih blagdana 1995. godine. Tijekom tog razdo-
blja slavljenja i vedrine, jedno me je pitanje stalno mučilo: Što ćemo učini-
ti s najsiromašnijim ljudima svijeta? Zbog čega unatoč svoj sili tehnologija 
kojima raspolažemo, menadžerskim znanjem i ulagačkim potencijalom ne 
možemo danas dati niti najmanji doprinos tvrdokornom problemu sve 
rasprostranjenijeg siromaštva i obespravljenosti? Zbog čega ne možemo 
stvoriti vid kapitalizma koji uključuje ljude, umjesto što ih isključuje? Ne 
treba posebno napominjati da se ne radi o novim pitanjima. Ipak, kao 
nekoga tko se razumije u problematiku kako razvijenog, tako i svijeta u 
razvoju, ovi me kontrasti jako muče. Postalo je jasno kako je pronalazak 
rješenja za one na dnu ekonomske piramide diljem svijeta trebao postati 
moje iduće intelektualno putovanje. Također je postalo jasno kako moramo 
krenuti s novim pristupom, „čistim listom papira.” Moramo učiti iz uspjeha 
i neuspjeha prošlosti; obećanja danih, a neispunjenih. Nastavak provedbe 
postojećih rješenja, preradom rješenja iz prošlosti – kroz razvojnu pomoć, 
subvencije, podršku javnih vlasti, rješenje uz pomoć lokaliziranih nevladi-
nih organizacija (NGO-a), stalnu ovisnost o deregulaciji i privatizaciji javne 
imovine – važan je i ima svoju ulogu, no ta rješenja nisu stala na kraj pro-
blemu siromaštva.

Iako su NGO-i neumorno radili na promicanju lokalnih rješenja i lokal-
nog poduzetništva, zamisao da bi poduzetništvo moglo postati lijekom za 
siromaštvo nije se ustalila. Ispada kako su se mnogi političari, birokrati i 
rukovoditelji u velikim lokalnim i globalnim tvrtkama složili oko jednog: za 
siromašne je odgovorna država. Ovaj implicitni sporazum bio je mučan. 
Obiman privatni sektor na marginama je bio uključen u rješavanje problema 

Predgovor


